ARQUIVO UNICO

ESTATUTO DA ASSOCIAGAO
EITA JOVEM - Engajamento, Inclusado, Trabalho e Autonomia JOVEM
CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° A ASSOCIACAO EITA JOVEM - Engajamento, Inclusdo, Trabalho e
Autonomia JOVEM, é uma associacgao civil, de direito privado, sem fins lucrativos,
de carater social, educacional e comunitario, com prazo de duracgao indeterminado.
Art. 2° A associagao funcionara e tera como sede localizada a rua Padre José
Coutinho, 452, Centro, CEP 58.135-000, neste municipio, podendo criar
nucleos, representagdes ou escritérios em qualquer local do territério
nacional.

Art. 3° A EITA JOVEM reger-se-a pelo presente Estatuto, pelo Cédigo Civil Brasileiro
e demais normas legais aplicaveis

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 4° A EITA JOVEM tem por finalidade promover o engajamento social, a inclusao,
o trabalho e a autonomia de jovens, especialmente aqueles em situacdo de
vulnerabilidade social, econdmica ou pessoal.
Art. 5° Constituem objetivos da associacado:
| — Desenvolver agbes de inclusao social e fortalecimento de vinculos comunitarios;
Il — Promover a autonomia juvenil por meio de capacitacdo, orientacdo e
acompanhamento social;
IIl - Incentivar a insercao de jovens no mundo do trabalho e do empreendedorismo;
IV - Desenvolver projetos socioeducativos, culturais, esportivos e
profissionalizantes;
V — Atuar na defesa e promogao dos direitos da juventude;
VI — Estabelecer parcerias com 6rgaos publicos e privados;
VIl — Promover acbes de prevencdo a exclusdo social, violéncia e desemprego
juvenil;
VIII - Realizar, de forma permanente e anual, a Corrida da Inclus&o, promovida no
més de abril, com o objetivo de fomentar a inclusdo social, a conscientizagao, a
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integracado comunitaria, a promog¢ao da saude, do esporte e da cidadania.

Art. 6° Para fins de efetivar tais objetivos a ASSOCIACAO podera efetivar trabalhos
artisticos, de ensino pesquisa e publicagdes, bem como participar na formacao de
pessoal técnico relacionados com seus fins, podendo ainda se organizar em tantas
unidades de prestacao de servigos, quantos se fizerem necessarios, 0s quais se
regerao por regimentos internos especificos.

Art. 7° A Associacao podera firmar convénios ou contratos e articular-se, pela forma
conveniente, com 6rgao ou entidades, publicas ou privadas.

CAPITULO V - DO FUNDO DA ASSOCIAGAO

Art. 8° Para fins de atingir suas finalidades, o fundo desta Associagéo sera composto
de:

a) Doacbdes, auxilios, contribuicdes e subvengdes de entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, pessoas fisicas ou juridicas;

b) Dotacbes ou subvencdes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados e
Municipios ou através de 6rgaos Publicos da Administracéo direta e indireta;

c¢) Produtos de aplicagdes, juros ou operagdes de crédito, internas ou externas, para
financiamento de suas atividades;

d) Valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos;

e) Contribuicdo de seus associados.

Paragrafo unico. As rendas da Associacdo somente poderdo ser realizadas para a
manutencao de seus objetivos.

CAPITULO VI - DA ADMINISTRAGAO
Art. 9° A Associagdo tem como orgdos deliberativos e administrativos a Assembleia
Geral, A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

Art. 10°. A Assembleia Geral, 6rgao soberano da entidade, sera constituida por
todos os sécios, desde que estejam em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 11. S&o atribuicdes da Assembleia Geral:
| - Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus respectivos
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suplentes;

Il - Elaborar e aprovar o Regimento Interno desta Associagéo;
Il - Deliberar sobre o orcamento anual, dotacdo orcamentaria e planejamento de
atividades para a Associagcdo, bem como sobre 0 programa de trabalho elaborado
e o relatdrio apresentado pela Diretoria sobre as atividades referentes ao exercicio
social encerrado;

IV - Examinar o relatério da Diretoria e deliberar sobre o balanco e as contas, ap6s
parecer do Conselho Fiscal,

V - Deliberar sobre a conveniéncia de aquisi¢do, alienagao ou oneragéo de bens
pertencentes a Associagao;

VI - Decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

VIII - Autorizar a celebracdo de convénios e acordos com entidades publicas ou
privadas;

IX - decidir sobre a extingao da Associacao e o destino do patriménio;

X - como atribuigdo privativa, em destituir os(as) administradores(as);

XI - como atribuicao privativa alterar o estatuto.

Paragrafo Unico: Para destituir os(as) administradores(as) e alterar o estatuto é
exigida deliberacéo da assembleia especialmente convocada para esse fim.

Art. 12. A Assembleia Geral se reunira ordinariamente na primeira quinzena de
janeiro de cada ano, quando convocada pelo seu presidente, por seu substituto legal
ou ainda por no minimo 1/3 de seus membros.

Art. 13. A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada:
| - por seu Presidente;

Il - pela Diretoria;

Il - pelo Conselho Fiscal;

IV - por 1/3 de seus membros.

Art. 14. A convocacao das reunides ordinarias ou extraordinarias sera feita mediante
edital, com pauta dos assuntos a serem tratados, a ser fixado na sede da entidade,
com antecedéncia minima de oito (8) dias e correspondéncia pessoal contra recibo
aos integrantes dos 6rgaos de administragcdo da Associacao.

§ 1° As reunides ordinarias instalar-se-do em primeira convocacao, com a presenca
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minima de dois tercos (2/3) dos integrantes da Assembleia Geral e em segundé“‘-"'/

convocacgao, trinta (30) minutos apds, com qualquer numero de presentes.
§ 2° As reunides extraordinarias instalar-se-ao, em primeira convocagao, com 2/3
(dois tercos) dos integrantes da Assembleia Geral €, em segunda convocagao, trinta
(30) minutos apds, com maioria absoluta dos integrantes do referido érgéo.

Art. 15. A Diretoria € composta de:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - 1° Secretario;

IV - 2° Secretario;

V - 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro.

Paragrafo unico. O mandado dos integrantes da Diretoria sera de quatro anos,
permitida a reeleigao.

Art. 16. Compete a Diretoria:

| - Elaborar e efetivar o programa anual de atividades;

Il - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;

lll - Elaborar o orcamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;

IV - Atuar ativamente com instituicoes publicas e privadas, tanto no Pais como no
exterior, para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum.

Art. 17. Compete ao Presidente:

| - Representar a Associagao judicial e extrajudicialmente;

Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos;
Il - Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV - Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagao;

Art.18 Compete ao Vice-Presidente:

| - Secretariar em conjunto com o 1° Secretario as reunides das Assembleias Gerais
e da Diretoria e redigir atas;
Il - Substituir as atribuicdes do Presidente na sua auséncia;
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Art. 18 Compete ao 1° Secretario:

| - Secretariar as reunides das Assembleias Gerais e da Diretoria e redigir atas;

Il - Organizar os controles, arquivos e atividades da secretaria, com os respectivos
livros e correspondéncias.

Art. 19 Compete ao 2° Secretério colaborar com o 1° Secretario, bem como
substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art. 20 Compete ao 1° Tesoureiro:

| - Arrecadar e contabilizar as contribuicdes, rendas, auxilios e donativos efetuados
a Associagado, mantendo em dia a escrituragao;

Il - Controlar e efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes da Associagao,
Il - Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Associacao,
contratados com profissionais habilitados, garantindo que todas as obrigagdes
fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

IV - Manter atualizadas e apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que
forem solicitadas;

V - Apresentar o relatério financeiro para ser submetido @ Assembleia Geral;
VI - Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho
Fiscal;

VIl - Publicar anualmente a demonstragao das receitas e despesas realizadas no
exercicio;

VIl - Elaborar, com base no or¢amento realizado no exercicio, a proposta
or¢camentéria para o exercicio seguinte a ser submetida a Diretoria, para posterior
apreciacao da Assembleia Geral,

IX- Manter todo o numerario em  estabelecido de  crédito,
X - Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a
tesouraria,

XI - Assinar, em conjunto com o Presidente, todos os cheques e obrigacoes
assumidos pela Associagao.

Art. 21. Compete ao 2° Tesoureiro colaborar com o 1° Tesoureiro, bem como
substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Documento de 11 péagina(s) assinado digitalmente. Pode ser consultado no endereco https://cav.receita.fazen GAC/publico/login.aspx pelo
codigo de localizacdo EP29.1026.13380.J89P. Consulte a pagina de autenticacdo no final deste documento.
Original



ARQUIVO UNICO

Art. 22. O Conselho Fiscal sera constituido por (03) pessoas de reconhecida
idoneidade e seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, permitida
apenas uma reconducao.

Paragrafo Unico. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato
da Diretoria.

Art. 23. Ocorrendo vaga em qualquer cargo do titular do Conselho Fiscal, cabera ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para qual foi eleito.

Art. 24. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal, cabera
ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito.

Art. 25. Compete ao Conselho Fiscal:

I- Examinar os documentos e livros de escrituracdo da entidade;

Il - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
respeito;

lll - Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da
Diretoria;

IV - Opinar sobre a aquisicdo, alienacdo e oneracdo de bens pertencentes a
Associacao.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada seis (6) meses e
extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO VI - DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 26. A admissé@o na Associagdo dar-se-a mediante pedido de inscricdo, em
modelo proprio, apresentado a Direcao, que o apreciara e sobre ele decidira no
prazo de 15 dias.

CAPITULO VII - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 27. Sao direitos dos associados:
| - Participar em toda a atividade da Associagao;
Il - Eleger e ser eleito para membro dos Orgaos da Associaco;
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Il - Candidatar-se a membro dos Orgdos da Associacdo desde que se encontre
pleno gozo dos seus direitos,

IV - Beneficiar de todos os servigos direta ou indiretamente prestados & Associacao,
V - Recorrer para a Comissao de Recursos das sancdes aplicadas pela Direcao;
VI - Exigir dos Orgdos gerentes da Associacdo o esclarecimento sobre a sua
atividade, nos termos previstos nestes estatutos;

VIl - Examinar na sede da Associagao todos os documentos de contabilidade e as
atas das reunides dos Orgaos da Associacao nos 15 dias que precedem qualquer
sessao ordinaria da Assembleia-Geral,

VIl - Deixar de ser so6cio, mediante prévia comunicagdo escrita a Dire¢cao da
Associacao;

IX - Apresentar Estudos, Pareceres ou outros contributos que julguem ser do
interesse coletivo;

X - Requerer a convocacao da Assembleia Geral nos termos previstos nos
presentes Estatutos;

Xl - Destituir os 6rgados da Associagao nas condi¢bes fixadas nos presentes
Estatutos.

XII - Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo que lhe
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na
lei ou no estatuto.

CAPITULO VIIl - DOS DEVERES DOS ASSOCIADO

Art. 28. Sao deveres dos associados:

| - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia-Geral, 0 estabelecido
nestes estatutos e nos regulamentos internos que vierem a ser aprovados;

Il - Participar nas atividades da Associagao;

Il - Agir solidariamente na defesa dos interesses coletivos dos associados;

IV - Comunicar a Associacao, no prazo de 20 dias consecutivos, qualquer alteracao
da sua situacao profissional, nomeadamente que impliquem mudanca de local de
trabalho ou categoria profissional;

V - Pagar as quotas mensais ou outras contribuicbes estabelecidas com vista a
concessao de beneficios aos associados;

VI - Fornecer a Direcao da Associacao as informacdes sindicais, técnicas e sociais
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VIl - Difundir as ideias, os objetivos e publicagdes da Associagdo, com vista ao
alargamento da sua influéncia unitaria;

VIl - Nao participar em organiza¢des que visem a institucionalizagao de estruturas
paralelas;

IX - Desenvolver a sua educacao sindical, profissional e cultural, bem como a dos
demais trabalhadores;

X - Alertar a Direcao da Associacao para todos os casos de violacao da legislagao
do trabalho de que tenham conhecimento.

CAPITULO IX - DA EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 29. Perdem a qualidade de Associados por Exclusao, apés o contraditorio,
aqueles que:

I - Nao cumpram, de forma injustificada, os deveres previstos no presente Estatuto;
Il - Nao efetuarem o pagamento da quota mensal no maximo de 3 meses durante o
periodo de um ano civil;

Il - Se depois de avisados, por escrito, ndo efetuarem o pagamento das quotas
mensais em divida no prazo de dois meses apos 0 aviso e durante este ultimo
periodo, os seus direitos serao suspensos;

IV - Pratiquem atos lesivos dos interesses e direitos dos demais associados;

V - Pratiquem atos lesivos dos interesses e direitos da Associagao;

VI - Forem punidos com a pena de expulsao.

VIl - Perdem a qualidade de Associados por Demissao aqueles que voluntariamente
se retirarem, desde que comunicado por escrito a Direcao.

Paragrafo Unico: A readmissdo de um Associado processar-se-a apos liquidacao
dos débitos a Associacdo a data da perda da qualidade de associado, apos ter
obtido parecer favoravel da Comissao de Recursos para a sua readmissao.

CAPITULO X - DO REGIME ELEITORAL
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Art. 28. A Assembleia-Geral Eleitoral &€ constituida por todos os associados no pleno ——

gozo dos seus direitos sindicais e que tenham pagas as suas quotas até ao més

anterior ao da elaboracao dos cadernos eleitorais.

Art. 29. A Mesa da Assembleia-Geral Eleitoral € constituida pelo Presidente da
Mesa da Assembleia, pelo Vice-Presidente da Mesa da Assembleia e por um
membro por cada Lista Candidata ao Orgao ou Orgdos da Associagao.

Art. 30. Poderao candidatar-se como membros aos Orgéos gerentes da Associacao
os associados que se encontrem no pleno gozo dos seus direitos e cada associado
s0O pode candidatar-se numa Lista de Candidatura.

Art. 31. A Assembleia-Geral Eleitoral reunira de quatro em quatro anos quando haja
término de mandato dos membros da Administracao da Associacao;

Art. 32 - A apresentacdo das candidaturas far-se-a mediante a entrega a Mesa da
Assembleia-Geral ou a Comissdo de Gestdo, até 30 dias consecutivos da data do
ato eleitoral, das listas com a identidade dos membros a eleger e respetivos cargos,
acompanhadas de um termo individual ou coletivo de aceitacao de candidaturas,
bem como dos respetivos programas de acao e da designagao dos respetivos
representantes a Comissao Eleitoral.

Art. 33. A Comissao Eleitoral & composta por um representante de cada lista
concorrente e é presidida pelo Presidente da Mesa da Assembleia-Geral.

Art. 34 Compete @ Comissao Eleitoral:

| - Verificar as condi¢des de elegibilidade dos candidatos;

| - Receber, até oito dias consecutivos apds a sua tomada de posse, todas as
reclamacdes relacionadas com as listas de candidaturas;

Il - Deliberar, no prazo de 48 horas, sobre todas as reclamacgbes recebidas;

IV - Proclamar a aceitagdo definitiva das candidaturas e comunicar a mesma a Mesa
da Assembleia-Geral Eleitoral;

V - Fiscalizar todo o processo eleitoral;
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VIl - Fazer a contagem dos votos e informar a Mesa da Assembleia-Geral Eleitoral
dos resultados da votacao;

IX - Proceder a divulgacao dos resultados provisérios, até vinte e quatro horas ap6s

0 encerramento das mesas de voto;

X - Proceder a divulgagao dos resultados definitivos.
CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35. Os soécios e dirigentes de Associagdao, nao respondem solidaria nem
subsidiariamente pelas obrigagdes da Entidade.

Art. 36. A Associacao & composta por numero ilimitado de socios, distribuidos em
categorias de fundadores, benfeitores, honorarios e contribuintes.

Art. 37. Os cargos dos orgaos de administracdo da Associacdo nao sao
remunerados, seja a que titulo for ficando expressamente vedado por parte de seus
integrantes o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificacdo ou vantagem.

Art. 38. Os funcionarios que forem admitidos para prestarem servigos profissionais
a Associacao serao regidos pela Consolidacéo das Leis Trabalhistas.

Art. 39. O exercicio financeiro da Associacao coincidira com o0 ano civil.

Art. 40. O orgamento da Associagao sera uno, anual e compreendera todas as
receitas e despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas por
dotacOes e discriminacao analiticas das despesas de modo a evidenciar sua fixagéo
para cada 6érgao, sub-rogam, projeto ou programa de trabalho.

Art. 41. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral, ficando eleito o foro da Comarca de Esperanca/PB, para sanar
possiveis duvidas.
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